
7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

男女共同参画ふくしまプラン 



第２章　施策の体系　（体系表）

男女共同参画ふくしまプランの体系

男女がともに仕事・家庭生活・地域活動などに参画
できる環境づくり

男女の人権を尊重する社会づくり

基本目標

Ⅰ 男女共同参画の意識づくり

男
女
が
と
も
に
輝
き
、
希
望
に
み
ち
た
人
間
尊
重
の
ま
ち

Ⅱ

Ⅲ

基 本 理 念 :    男女共同参画社会の実現のために、市民一人ひとりが個人として尊重され性別による差別的

取扱いを受けることなく、自己の能力を発揮し、自立的生活を営み男女がともに支え合う社会

づくりを進めます。
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※1

※2

施策の方向性

男女間のあらゆる暴力等の根絶

男女共同参画の視点に立った家庭
教育支援の充実

１

生涯の各段階に応じた心とからだの
健康支援

仕事と子育て及び介護等の両立支援
（女性活躍推進法 市町村推進計画 ※１）

１
仕事と生活の調和（ワーク・ライ
フ・バランス）の推進

（１）

農業の分野における女性の参画の
促進

基本的施策

（２）

１

男女共同参画の視点に立った教
育・学習の推進

（１）

２

（３）

男
性
に
対
す
る
男
女
共
同
参
画
を
横
断
的
に
位
置
付
け
る

。

（
各
施
策
で

「
男
性

」
関
連
事
業
を
充
実
 

※
2

）

（１）

相談・支援体制の充実

（４）

３
復興・防災における男女共同参
画の促進

男女共同参画の視点に立った生涯
学習の推進

（１）

（２）

（３）

政策・方針決定過程における男
女共同参画の促進

ＤＶやセクシュアル・ハラスメント等の
防止に向けた意識啓発

（２）女性の人材育成施策の充実

（１）

（２）

復興・防災体制及び現場における女
性の参画の促進

政策・方針決定過程における女性の
参画の促進

男女の生涯にわたる健康支援２

男女共同参画の理解を促す広報・啓
発活動

男女共同参画意識の醸成
性別による固定的な役割分担を反映し
た社会制度や慣行の見直し

（１）

（２）

男女共同参画の視点に立った学校
教育の推進

（３）

地域活動における男女共同参画の
促進

（１）雇用環境の整備と働き方の見直し
（女性活躍推進法 市町村推進計画 ※１）

家庭生活における男女共同参画の
促進

２

「男性」関連事業は、この計画の中で「男性重点」と表
示しています。

この計画の一部を、本市での女性の職業生活にお
ける活躍を推進するため、「女性の職業生活におけ
る活躍の推進に関する法律」の「市町村推進計画」
と位置付けています。
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