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職場全体に占める⼥性が約7割、各年代の⽅が⾊々な働き⽅で在
籍しています。ライフステージの変化に合わせながら、より活躍できる場
を一緒に考えていきましょう。
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お客様に寄り添い、より良い経営に導いていく仕事をして
います。地元企業の活性化を支援したいという⽅、大歓
迎です︕
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勤続年数や男⼥関係なくプロジェクトチームが構成されており、⾃分
の意⾒や考えを提案しやすい環境です。チームリーダーを任される若
手社員も多数活躍中。また会社として資格取得をバックアップしてお
り、様々なことにチャレンジすることができます。
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企業全体の情報
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研修制度 業務遂⾏に必要な知識研修、他

休暇

全従業員に対し積極的に有給休暇取得を推進しています。1時間
単位での有給休暇取得が可能で、突然の子供の体調不良や学校
⾏事などで休暇を取る従業員も多くいます。時差出勤制度を導⼊し
ているため、子供や家庭のために時間を使うこともでき働きやすい環
境が整っています。

健康経営にも⼒を⼊れており、セミナーなどによる⼥性従業員の健康
支援やストレッチ講座などを⾏っています。また、看護師や医師にオンラ
インで無料相談できるシステムを導⼊しており、従業員もその家族も
24時間いつでも問い合わせることができるなど福利厚⽣も充実してい
ます。

ポイント➀　ここが⾃慢︕ ポイント② ⼥性活躍のための今後の目標・展望について

ポイント①　有休取得率 約80％ ポイント② 従業員も家族も健康に過ごせる環境を︕

230 万円 電話番号 024-573-0555

ホームページ https://kfs-ac.net

福島市で40年余りの実績があり、税務申告や相続・贈与に関するご相談など幅広く承って
おります。経営コンサルティングやバックオフィス支援を展開するグループ会社とも連携し、総合
的にお客さまをサポートいたします。令和6年10月には福島市⾈場町に移転し、お客さまが
真の成功を掴みとるパートナーとして、社会へ貢献できる企業を目指しています。

会社
概要

本社所在地 〒960-8103 福島県福島市⾈場町1-20 リアライズ福島駅前通ビル4F

設⽴年度 2014年 従業員数 32名（男性11名、⼥性21名）

年商 ２億 9,300 万円 担当 人事・総務課

資本⾦

サービス業

税理⼠法⼈　ケーエフエス

貢献する企業であり続ける

わが社のイチ押しポイント︕︕

働きやすい職場環境づくりの取り組み

経営者や先輩社員からの
メッセージ


