
仕事を探す人は減っていますが、
仕事の数は多く、人手不足の状態が続いています。
市内大学を卒業し県内へ就職する新卒者の
比率は低下傾向にあります。
女性の管理職登用率、男性の育児休暇取得率は
増加しています。

POINT  1

PO INT  2

PO INT  3

4.
人手不足と働きやすい職場づくり

C
H A P T E

R

雇 用 ・ 所 得 ・ 働 き 方

代表的なグラフ
P ICK -UP

有効求人数・有効求職者数・有効求人倍率
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DATA NUMBER

DATA NUMBER

国や県の指定を受けた様 な々文化財があり、建造物の文化財が多いことが
特徴となっています。

東日本大震災、コロナ禍により一時的に利用者数の減少がありましたが、
その後回復し、震災前の利用人数程度になっています。
(2024 年現在施設数　38施設 )

福島市の指定・登録文化財46

公共スポーツ施設の利用状況45

基準日：２０２５年４月１日現在

資料：スポーツ振興課

資料：文化振興課
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DATA NUMBER

DATA NUMBER

事業所数では卸売業・小売業が他の産業を大きく上回っていますが、
従業者数では卸売業・小売業と医療・福祉が 2万人を超えています。

総生産額は 2022年度まで2年連続で上昇していますが、市民経済の
所得水準を表す市民所得又は1人当たり市民所得は減少しています。

産業大分類別に見た事業所数・従業者数48

市民所得の推移（総生産・市民所得・１人当たり市民所得）47

基準日：２０２１年６月１日現在

資料：福島県市町村民経済計算

資料：経済センサス活動調査
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事業所数では卸売業・小売業が他の産業を大きく上回っていますが、
従業者数では卸売業・小売業と医療・福祉が 2万人を超えています。

総生産額は 2022年度まで2年連続で上昇していますが、市民経済の
所得水準を表す市民所得又は1人当たり市民所得は減少しています。

産業大分類別に見た事業所数・従業者数48

市民所得の推移（総生産・市民所得・１人当たり市民所得）47

基準日：２０２１年６月１日現在

資料：福島県市町村民経済計算

資料：経済センサス活動調査
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DATA NUMBER

DATA NUMBER

仕事を探す人は減っていますが、仕事の数は多く、求職者1人あたりの
求人件数を示す有効求人倍率は高く、人手不足の状態が続いています。

2005 年以降就業者数は13万人から14万人の間で推移していますが、
失業者数は 2005 年の8,712人から減少に転じています。

有効求人数・有効求職者数・有効求人倍率50

就業者数と完全失業者数49

基準日：各年１０月１日現在
資料：国勢調査

資料：福島労働局「労働市場年報統計データ」
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DATA NUMBER

DATA NUMBER

女性就業者数・女性就業率ともにおおむね横ばいとなっています。

市内大学を卒業し県内へ就職する新卒者の比率は低下傾向にあり、
2024 年には4割を下回っています。

女性就業率（15 歳以上）52

市内大学における新卒者の地元就職率（県内就職率）51

基準日：卒業年度の次年度５月１日現在

基準日：各年１０月１日現在

資料：政策調整課

資料：国勢調査
34



#

#

人
口
構
造  |  

人
口
動
態
・
人
口
移
動  |  

子
ど
も
・
教
育
・
人
材
育
成  |  

雇
用
・
所
得
・
働
き
方  |  

産
業
・
経
済  |  

交
流
・
観
光
・
移
住  |  

医
療
・
福
祉  |  

都
市
基
盤
・
生
活
環
境  |  

防
災
・
環
境
・
レ
ジ
リ
エ
ン
ス  |  

財
政
・
行
政
運
営  |  

復
興
都
市
と
し
て
の
現
在
地

t h e m e

雇用・所得・
働き方

t h e m e

雇用・所得・
働き方

DATA NUMBER

DATA NUMBER

女性就業者数・女性就業率ともにおおむね横ばいとなっています。

市内大学を卒業し県内へ就職する新卒者の比率は低下傾向にあり、
2024 年には4割を下回っています。

女性就業率（15 歳以上）52

市内大学における新卒者の地元就職率（県内就職率）51

基準日：卒業年度の次年度５月１日現在

基準日：各年１０月１日現在

資料：政策調整課

資料：国勢調査
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DATA NUMBER

市外で就業する者はゆるやかに増加し、通勤流出率は増加傾向にあります。

高齢者人口・高齢就業者数が増加するとともに、高齢者就業率は増加傾向
にあります。

通勤流出率54

高齢者就業率53

基準日：各年１０月１日現在

基準日：各年１０月１日現在

資料：国勢調査

資料：国勢調査
35



#

#

人
口
構
造  |  

人
口
動
態
・
人
口
移
動  |  

子
ど
も
・
教
育
・
人
材
育
成  |  

雇
用
・
所
得
・
働
き
方  |  

産
業
・
経
済  |  

交
流
・
観
光
・
移
住  |  

医
療
・
福
祉  |  

都
市
基
盤
・
生
活
環
境  |  

防
災
・
環
境
・
レ
ジ
リ
エ
ン
ス  |  

財
政
・
行
政
運
営  |  

復
興
都
市
と
し
て
の
現
在
地

t h e m e

雇用・所得・
働き方

t h e m e

雇用・所得・
働き方
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2022 年育児・介護休業法改正 ( 産後パパ育休の新設 ) や仕事と育児の 
両立への意識の向上により、男性の育児休業取得率が急速に増加しています。

女性活躍の推進や働きやすい職場づくりの促進により着実に
上昇しています。

男性の育児休業取得率（従業員 20 人以上の事業所）56

女性の管理職登用率（従業員 20 人以上の事業所）55

基準日：各年６月１日現在

基準日：各年６月１日現在

資料：福島市「労働条件実態調査」

資料：福島市「労働条件実態調査」
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2022 年育児・介護休業法改正 ( 産後パパ育休の新設 ) や仕事と育児の 
両立への意識の向上により、男性の育児休業取得率が急速に増加しています。

女性活躍の推進や働きやすい職場づくりの促進により着実に
上昇しています。

男性の育児休業取得率（従業員 20 人以上の事業所）56

女性の管理職登用率（従業員 20 人以上の事業所）55

基準日：各年６月１日現在

基準日：各年６月１日現在

資料：福島市「労働条件実態調査」

資料：福島市「労働条件実態調査」
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DATA NUMBER

DATA NUMBER

勤労世帯を含むすべての世帯の一か月の平均支出額の内訳は、
食料に係る支出が一番多く全体の27.0％となっています。

消費支出額にさほど大きな変化は見られませんが、消費支出に占める
食糧費の割合 (エンゲル係数 )は上昇傾向にあります。

１世帯当たり平均１か月間の支出内訳（総世帯）58

１世帯当たり平均１か月間の収入と支出（勤労世帯）57

資料：家計調査

資料：家計調査
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