募集要項　様式第1号(要項6-(2))
福島市小鳥の森指定管理者管理業務の計画書

申請者

	所在地
	

	団体名
	

	代表者名
	

	電話番号
	


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	1 施設の設置目的の理解について

	ア　施設の管理運営を行うにあたっての基本的な考え方について記入してください。
　　○どのような施設にしたいか。または望ましい姿は何か
　　○施設の現状についての見解


	イ　施設の管理運営を行うにあたっての年度ごとの目標値及び年度ごとに重視するサービス項目を記入してください。
※「指定管理者制度に関する基本方針」８の（１）に関する提案内容
○年度ごとの目標値
○年度ごとに重視するサービス項目



	2 施設利用者サービスの観点に立った施設利用促進について

	ア　①のイに掲げた目標値及び重視するサービス項目を達成するための取組を具体的に　記入してください。
　○施設や事業内容の市民への周知方法
　○施設利用者のニーズを把握し、反映させる具体的取り組み内容
※「指定管理者制度に関する基本方針」８の（２）に関する提案内容

　○施設利用者のニーズに応えられる企画内容
　
　○その他具体的取組内容


	イ　指定管理業務とは別の自主事業（独立採算制事業）の計画内容を記入してください。

　※自主事業とは、施設の設置目的に合致し、かつ、本来の業務の実施を妨げない範囲において、指定管理者が指定管理料によらず自己の責任と費用により、施設内において行う事業をいう。（イベント開催や物販など。）なお、自主事業の実施により得た収入は、指定管理者の収入となります。（無料の自主事業もある。）


	ウ　地域や外部団体との連携による取組内容を記入してください。



	3 指定管理料（費用）の設定について

	ア　指定管理者業務の管理に係る収支計画書（様式第２号）を記入してください。



	イ　施設管理内訳書（様式第２号別紙１）を記入してください。
　　　※業務内容、回数、時期、金額等について記入し、一部の業務を第三者に委託する場合には、委託先についても記入してください。
また、経費節減に工夫した内容について記入してください。


	ウ　人件費内訳書（様式第２号別紙２）を記入してください。

　　　

	エ　収入内訳書（様式第２号別紙３）を記入してください。
　　　また、収入を増やすために計画している内容について記入してください。



	4 効率的な施設の維持管理について

	ア　保守管理点検等、施設管理の計画を記入してください。

	5 関係法令等の遵守体制について

	ア　団体として、個人情報保護及び秘密漏洩防止について取り組んでいる内容を記入してください。


	6 社会的価値の実現について

	ア　団体として、雇用や労働条件等の配慮について取り組んでいる内容について記入してください。


	7 安定した施設運営について

	ア　指定管理制度の期間中における当該施設の職員配置（臨時職員等も含む）を記入し、体制図を提出してください。

　※職名、担当業務、職歴（業務経験年数）、人数が分かるように記入してください。



	イ　類似施設の施設管理実績（過去５年間）を記入してください。（施設名、期間、業務内容）

　※指定管理施設でなくとも可。


	ウ　団体の経営状況が分かる資料を提出してください。

　　　○最近３事業年度の財務諸表等及び法人税申告書（別表含む）の写し等
（※申告書は税務署受付印のあるもの。電子申告の場合は、受付番号が分かるもの。）




